Camara Municipal da Estancia Turistica de Holambra

Estado de Sao Paulo
Tel.: (19) 3802-1625
CNPJ 67.172.312/0001-53 Telefax: (19) 3802-1487

CONTRATO N° 009/2022

PROCESSO : N°Q77/2022.
AUTORIZACAO: PORTARIA N° 077, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022.
LICITACAO . DISPENSA N° 008/2022 - NOS TERMOS DO ARTIGO 24, I,

(ABAIXO DO LIMITE PREVISTO) DA LEI FEDERAL N° 8.666/93
E SUAS ALTERACOES E DECRETO FEDERAL N°9.412, DE 18
DE JUNHO DE 2018.

Clausula 17 - DAS PARTES

1.1. A Camara Municipal da Estancia Turistica de Holambra, inscrita com
CNPJ_67.172.312/0001-53, com sede a Rua Dr. Jorge Latour, 152, Centro,
Holambra/SP, CEP: 13.825-000, Telefone (19) 3802-1625, representada neste ato pelo
seu Presidente, Vereador senhor MAURO SERGIO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
portador do RG n° 30.261.902-1 e do CPF n° 246.678.928-03, residente e domiciliado
na Rua Jacaranda, 279 — Parque dos Ipés, Holambra/SP, adiante designado
simplesmente CONTRATANTE, e;

1.2. A empresa SIGMA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA.- EPP, inscrita com
CNPJ N°: 04.852.519/0001-59, com sede a Rua Sao Paulo, 186, sala 02, Centro,
Charqueada/SP, CEP: 13.515-000, Telefone: (19) 99708 0679, adiante designada
simplesmente  CONTRATADA, por seu representante legal, BENEDITO LUIZ
MORATO, nacionalidade, casado, portador do CPF n® 017.157.418-46 e do RG n°
10.839.000-7, residente e domiciliado a Rua Joaquim André, 1.185, Apto 31, Bairro
Paulista, Piracicaba/SP, CEP: 13400-851, ajustam o seguinte:

Clausula 22 - DO OBJETO

2.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar servicos técnicos diretamente a
CONTRATANTE, objetivando a execugdo de concurso publico em todas as
suas fases (planejamento, elaboragao do edital, divulgac¢do, recebimento de
inscrigoes, divulgagdo das inscrigoes, elaboragdo, aplicagdo e corregdo de
provas, divulgagao das notas de provas, parecer sobre eventuais recursos em
todas as fases, classificagdo final e homologagéao), para preenchimento de vaga
conforme disposto - Termo de Referéncia, que fica fazendo parte integrante e
indissociavel do presente instrumento.

Clausula 32 - DOS PRECOS

3.1. Os servicos serdo remunerados da seguinte forma:

3.1.1. A CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA a importancia global de R$
2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) correspondente a sua parte nas despesas
decorrentes, através de crédito no banco 001 — Banco do Brasil S/A, agéncia 3668-4,
conta corrente 8575-8.

3.2. ACONTRATADA cobrara diretamente dos candidatos o valor da taxa de inscrigdo,
na forma descrita abaixo:
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. . Taxa de
Cargo/Emprego Nivel de Escolaridade -
Inscrigdo
Controlador Nivel superior em Administracdo, Ciéncias
01 Contabeis, Direito, Gestdo Publica, R$ 68,00
Interno .
Economia. ]

3.3. Caso o valor global arrecadado, somando-se o valor pago pela CONTRATANTE,
mais os valores arrecadados pelas taxas de inscri¢do, ultrapasse o valor limite para a
modalidade de licitagédo aplicada conforme disposto no predmbulo deste contrato, a
CONTRATADA devera devolver o valor excedente aos cofres publicos, depositando em
conta corrente indicada pela CONTRATANTE.

3.4. A CONTRATADA devera apresentar ao final das inscrigbes, uma planilha onde
conste o valor efetivamente arrecadado para efeito de fiscalizacédo e controle.

3.5. No valor acima descrito se incluem, além do lucro, as despesas que estejam direta
ou indiretamente relacionadas com a execugao do objeto deste contrato.

3.6. Os valores descritos neste contrato sdo fixos e irreajustaveis.

Clausula 4% - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

41. O pagamento da parte que cabe a CONTRATANTE sera efetuado pelo
departamento financeiro em até 10 (dez) dias corridos apos entrega definitiva dos
trabalhos, desde que a nota fiscal eletronica seja extraida pela CONTRATADA e
processada pela contabilidade.

4.2. As taxas de inscrigdo serdo pagas pelo candidato, a vista, diretamente a
CONTRATADA.

4.3. Caso o dia de pagamento coincida com sabados, domingos, feriados ou pontos
facultativos, o mesmo sera efetuado no primeiro dia util subsequente sem qualquer
incidéncia de corregdo monetaria ou reajuste.

4.4. No caso de a CONTRATANTE atrasar os pagamentos, estes serdo atualizados
financeiramente “pro rata dies”, pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor,
apurado e publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, em vigor
na data do efetivo pagamento, ou outro indice que vier a substitui-lo, a critério da

CONTRATANTE.
Clausula 5% - DO PRAZO CONTRATATUAL

5.1. Este contrato terd vigéncia de até 120 (cento e vinte) dias corridos e
consecutivos, contados a partir de 20 de outubro de 2022, podendo ser prorrogado na
ocorréncia de qualquer das situagdes elencadas pelo § 1°, do artigo 57, da Lei Federal
N°: 8.666/93 e alteracdes.

Clausula 6 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA obriga-se a dirigir o servigo por seus técnicos, mantendo em sua

direcédo um preposto com poderes para representa-la.

6.2. A CONTRATADA reconhece por este instrumento que € a Unica e exclusiva
responsavel por danos ou prejuizos que possam causar 8 CONTRATANTE, coisas ou

pessoas de terceiros, em decorréncia da execugédo contratual, correndo as suas
expensas, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE, ressarcimento ou indenizagéo

que tais danos ou prejuizos, nos termos do Cadigo Civil ﬁ /
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pertinente, sendo obrigada a executar os reparos de vicios que porventura venham a

ser notados como decorrentes da empreitada.
6.3. A CONTRATADA obriga-se a permitir a fiscalizacao por parte da CONTRATANTE.

Clausula 72 — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. Os servigos deverao ser executados rigorosamente de acordo com o constante no
Termo de referéncia em anexo.

Clausula 82 - DAS PENALIDADES

8.1. O atraso na prestagao dos servigos podera sujeitar a CONTRATADA a multa de
mora, garantida a defesa prévia ao interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, na
seguinte forma:

8.1.1. Atraso de ate 30 (trinta) dias: multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) calculada
sobre o valor global do contrato, por dia, e;

8.1.2. Atraso superior a 30 (trinta) dias: multa de 0,4% (zero virgula quatro por cento)
calculada sobre o valor global do contrato, por dia;

8.2. A inexecucao total ou parcial do ajuste podera acarretar aplicagdo das seguintes
penalidades:

8.3. Pela inexecucao total:

8.3.1. Adverténcia;
8.3.2. Multa de 30% (trinta por cento) calculada sobre o valor global do contrato;

8.3.3. Suspensao temporaria de participacao em licitagbes e impedimento de contratar
com a administragéo publica, por prazo néo superior a 02 (dois) anos, e;

8.3.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragédo publica,
enquanto perdurem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagcdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a contratada ressarcira CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes depois
de decorrido o prazo da sangéo com base no subitem anterior.

8.4. Pela inexecugao parcial:

8.4.1. Adverténcia;
8.4.2. Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor global do contrato;

8.4.3. Suspenséao temporaria de participacao em licitagcdes e impedimento de contratar
com a administragéo publica, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, e;

8.4.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica,
enquanto perdurem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a contratada ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes depois
de decorrido o prazo da sangdo com base no subitem anterior.

8.5. Os prazos para defesa prévia serdo de 05 (cinco) dias Uteis, nas hipoteses de
adverténcia, multa de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o
total da obrigagéo ndo cumprida, ou suspensao temporaria de participar em licitacéo e
impedimento de contratar com a administracdo publica, e de 10 (dez) dias Uteis na
hipétese de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracédo
publica.

8.6. As penalidades aqui previstas sdo autbnomas e suas aplicagées cumulativas serdo
regidas pelo artigo 87, §s 2° e 3°, da Lei Federal N°: 8.666/93 e alteragées.

8.7. O valor das multas aplicadas sera devidamente corrigido pelo INPC — indice
Nacional de Pregos ao Consumidor, apurado e publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, em vigor na data do efetivo pagamento, ou outro indice
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que vier a substitui-lo, a critério da CONTRATANTE, até a data de seu efetivo
pagamento, e recolhido aos cofres publicos, dentro de 03 (trés) dias Uteis da data de
sua cominagao, mediante guia de recolhimento oficial.

Clausula 97 - DA RESCISAO CONTRATUAL

9.1. Este contrato sera rescindido total ou parcialmente pela CONTRATANTE, de pleno
direito, em qualquer tempo, isento de qualquer 6nus ou responsabilidade,
independentemente de agéo, notificacdo ou interpelagdo judicial, sem que a
CONTRATADA, assista o direito a qualquer indenizacéo, se esta:

9.1.1. Falir, entrar em concordata, tiver a sua firma dissolvida ou deixar de existir;
9.1.2. Transferir, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia autorizagio da
CONTRATANTE;

9.1.3. Paralisar os servigos durante um periodo de 10 (dez) dias consecutivos;

9.1.4. Sem justa causa (a criterio da CONTRATANTE), suspender os servigos;

9.1.5. Agir com dolo ou culpa ou mediante simulagéo ou fraude na execucéo do contrato.
9.2. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisio
administrativa, de acordo com o disposto no artigo 80, da Lei Federal N°: 8.666/93 e

alteragdes.

Clausula 10 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1. A despesa originada por esta contratacdo sera suportada pela dotacédo
orgamentaria 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, constante do
orcamento-programa para o exercicio econémico e financeiro de 2022.

Clausula 11 - DO SUPORTE LEGAL

11.1. Este contrato é regulamentado pelos seguintes dispositivos legais:
11.1.1. Constituicdo Federal,

2. Lei Organica Municipal,

3. Lei Federal N°: 8.666/93;

4. Lei Federal N°: 8.880/94;

5. Lei Federal N°: 8.883/94;

6. Lei Federal N°: 9.032/95;

7. Lei Federal N°: 9.069/95;

8. Lei Federal N°: 9.648/98;

11.1.9. Lei Federal N°: 9.854/99;

11.1.10. Demais disposicoes legais passiveis de aplicagdo, inclusive subsidiariamente,

os principios gerais de Direito.

Clausula 12 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1. N&o sera permitido o inicio dos servigos sem a respectiva autorizagéo.

12.2. Aplica-se, no que couber, o disposto no artigo 79, da Lei Federal N°: 8.666/93,
bem como outros dispositivos legais previstos na aludida Lei.

12.3. Para os casos omissos neste contrato prevalecerédo as condigbes e exigéncias da
respectiva licitagdo e demais disposi¢ées em vigor.

12.4. A CONTRATADA assume a exclusiva responsabilidade pelo pagamento dos
salarios, dos encargos trabalhistas e dos encargos previdenciarios advindos da
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legislacao vigente e futura, sendo que o pessoal por ela designado para trabalhar na
execucao deste contrato, néo tera vinculo empregaticio algum com a CONTRATANTE.
12.5. A CONTRATANTE exercera, a qualquer tempo, a fiscalizacdo podendo pedir os
esclarecimentos que julgar necessario.

12.6. Fica expressamente proibida a subcontratagéo total do objeto deste contrato.
12.7. A CONTRATADA ¢é responsavel pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE e a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao deste
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela CONTRATANTE.

12.8. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugéo do presente contrato.

12.9. As duvidas surgidas na aplicagéo deste contrato, bem como 0s casos omissos
serao solucionadas pela assessoria juridica, ouvidos os 6rgdos técnicos especializados,
ou profissionais que se fizerem necessarios.

12.10. Prevalecera o presente contrato no caso de haver divergéncias entre ele e os
documentos eventualmente anexados.

Fica eleito o Foro desta Comarca de Artur Nogueira/SP para solugdo em primeira
instancia, de quaisquer questdes suscitadas na execugao deste contrato ndo resolvidas

administrativamente.
Lido e achado conforme assinam este instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, as partes e testemunhas.

Estancia Turistica de Holambra, aos 20 de outubro de 2022.

VEREADOR MAURO SERGIO DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal

Estancia Turistica de Hbi\ambra
/ [

BENEDITO LUIZMORATO
SIGMA ASSESSORIA ADMIN TIVA LTDA. EPP
CONTRATAD

Testemunhas:

Amanda Alves Sisti
R.G. n®40,524.267-0 SSP/SP

Q /\ Procuradora Juridica
Mﬂ\ OAB/SP n°® 299.268
Carla Aparecigfa{ efeira Batista

RG n° 28.813/440-0 SSP/SP
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
(REDACAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA.

CONTRATADA: SIGMA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA.— EPP.

CNPJ N°: 04.852.8519/0001-59

CONTRATO N°: 009/2022

OBJETO: Execucéo de concurso publico em todas as suas fases (planejamento, elaboragio do
edital, divulgacéo, recebimento de inscricbes, divulgacdo das inscricdes, elaboracdo, aplicacdo e
correcao de provas, divulgacao das notas de provas, parecer sobre eventuais recursos em todas as
fases, classificacéo final e homologacao), para preenchimento de vaga conforme disposto no Anexo D -
Termo de Referéncia, que fica fazendo parte integrante e indissociavel do presente instrumento.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucao contratual,

estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite

processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletroénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando se, a partir de entdo, a contagem dos prazos

processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;
d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estiao cadastradas no modulo

eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugées
n°01/2020, conforme “Declaragéo(ées) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s);
e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicago;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Estancia Turistica de Holambra, aos 20 de outubro de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Mauro Sergio de Oliveira

Cargo: Presidente
CPF: 246.678.928-03 e RG: 30.261.902-1

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Mauro Sergio de Oliveira

Cargo: Presidente

CPF: 246.678.928-03 e RG: 30.261.902-1

E-mail institucional: oliveira.maurosergio@yahoo.com.br
E-mail pessoal: maurosvereador@camaraholambra.sp.gov.br

Assinaturai/2§/

Pela contratada:

Nome e cargo: Benedito Luiz Morato

Cargo: Empresario

R.G. n° 10.839.000-7 SSP/SP e C.P|F. n° 017.157.418-46
E -mail institucional: contato@sigmaassessoria.com.br
E-mail pessog} i @sigmaassessoria.com.br

Assinatﬁra:
\n.

\
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ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Mauro Sergio de Oliveira

Cargo: Presidente
CPF: 246.678.928-03 e RG: 30.261.902-1

Assinatura: «—__———

GESTOR DO CONTRATO:
Nome: Daniela Cristina Santos
Cargo: Supervisor Financeiro e Recursos Humanos
CPF: 294.851.788-59 \\ )
'\ . _#

\\‘\ — *‘{/ i
Assinatura: M

PARECER\@ﬁu«:%i7
Nome: Aline Flaviane dos Santos Rosa

Cargo: Procurador Juridico Legislativo
CPF: 296.582.808-70

Assinatura; .

CONTROLADOR INTERNO:
Nome: Neeémia Tomaz Vieira
Cargo: Controlador Interno
CPF: 597.381.209-00

Y/

\.
Assinatura:

RESPONSAVEL PELO PROCESSO LICITATORIO:
Nome: Ana Paula Sales

Cargo: Supervisora de
CPF: 352.675.028

ras, licitacées e patriménio

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢gdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agbes de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por
prestacées de contas; de responsaveis com atribuigbes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipotese de prestaces de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles
ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacéo, sera ele objeto de notificagdo

especifica.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 009/2022

Nos termos do paragrafo tnico, do artigo 61, da Lei Nacional n°8.666, de 21 de junho
de 1993, e demais leis atualizadoras.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE HOLAMBRA,;

CONTRATADA: SIGMA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
LTDA, - EPP, CNPJ N°: 04.852.519/0001-59;

OBJETO: Execugao de concurso publico em todas as suas fases
(planejamento, elaboragéo do edital, divulgagao, recebimento de
inscricoes, divulgagao das inscrigoes, elaboragao, aplicagéo e
corregao de provas, divulgagao das notas de provas, parecer
sobre eventuais recursos em todas as fases, classificagao final e
homologagao), para preenchimento de vaga conforme disposto
no Termo de Referéncia, que fica fazendo parte integrante e
indissociavel do presente instrumento;

VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 20 de
outubro de 2022;

VALOR: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais);
AUTORIZACAO: Portaria n° 077 de 19 de outubro de 2022;
LICITACAO: Dispensa n° 009, nos termos do artigo 24, inciso I,
(abaixo do limite previsto) da Lei Federal n°8.666/93 e demais leis
atualizadoras e Decreto Federal n® 9.412, de 18 de junho de 2018.

Camara Municipal da Estancia Turistica de Holambra, aos 20 de
outubro de 2022.

=

g

VEREABQR’MAURO SERGIO DE OLIVEIRA
Presidente

Tel.: (19) 3802-1625
Telefax: (19) 3802-1487

509l s
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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO EM TODAS AS SUAS FASES (PLANEJAMENTO, ELABORACAO DO

EDITAL, DIVULGACAO, RECEBIMENTO DE INSCRICOES, DIVULGACAO DAS
INSCRICOES, ELABORACAO, APLICACAO E CORRECAO DE PROVAS, DIVULGACAO

DAS NOTAS DE PROVAS, PARECER SOBRE EVENTUAIS RECURSOS EM TODAS AS |
FASES, CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGACAO), PARA PREENCHIMENTO DE f

VAGA CONFORME SEGUE

O cargo/lemprego em concurso sera o seguinte, criado e regulamentado pela Resolugéo n°
238/2022:

Vagas | Cargos/Empregos | Carga Horaria Semanal | Salario R$ Escolaridade
Nivel superior em
01 Controlador Interno 20 horas R$ 2.696,08 Admlrmst.ragao., ) Clenm?s
Contabeis, Direito, Gestao
Publica, Economia.

O contratado devera encaminhar, apos assinatura do contrato, um cronograma conforme o
seguinte modelo, com as datas previstas:

Ato Administrativo - Cronograma Data Prevista

Publicagdo do edital;

Periodo de Inscricbes;

Ultimo dia para pagamento;

Homologacgéo dos inscritos;

Realizacéo da prova escrita;

Publicacéo do gabarito da prova escrita;

Recurso em face do gabarito;

Publicacéo do resultado da prova escrita;

Recurso em face do resultado da prova escrita,

Publicacéo do resultado dos recursos em face da prova escrita;
Republicacdo do resultado final;

Homologacéo; |

As obrigacées da empresa contratada sdo, em resumo:

1. Elaboracdo de minutas de editais completos e dos editais resumidos que serdo publicados
na imprensa;

2. Fornecimento do formulario eletrénico para as inscri¢bes através da internet;

3. Elaboracéo, reprodugdo, impressdo e aplicagédo da prova objetiva escrita com questbes
inéditas, responsabilizando-se pelo sigilo absoluto de todo o material;

4. Promover a analise e o auxilio técnico no deferimento e/ou indeferimento das inscrigées;

sinalizagéo do local da prova;
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6. Promover a formacdo das equipes de fiscais de sala, utilizando-se de profissionais

habilitados;

7. Promover a corregéo da prova objetiva e atribuicéo de nota para cada candidato;

8. Promover a divulgacdo do resultado na internet;

9. Promover a assessoria técnica a Comissdo na analise de eventuais recursos administrativos.

As obrigacdes da contratante s&o, em resumo:

1. Colocar a disposicdo da empresa contratada as informacées, legislacdo, documentos,
meios, recursos e pessoal necessario a realizacéo do concurso ptiblico;

2. Arcar com os custos de publicagéo do edital resumido na imprensa, de eventuais recursos,
avisos, resultados e outras decorrentes da realizagdo do concurso publico;

3. Disponibilizar estrutura fisica adequada para a realizagéo da prova objetiva escrita;

4. Arquivar os documentos conforme exigéncia legal,

5. Providenciar os exames médicos admissionais para o candidato habilitado e deficiente fisico;

6. Fazer o chamamento dos candidatos, obedecendo a ordem de classificacdo, na
conformidade com as Instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Em seguida, detalhamos as obrigacées das partes, comegando pelas obrigagbes da empresa
contratada:

Abertura de inscricbes para o cargo/emprego mencionado neste documento;

Divulgagéo das inscrigbes deferidas e indeferidas para o cargo/emprego mencionado neste
documento;

Divulgagéo dos resultados da avaliagéo dos recursos relativos as inscri¢cées indeferidas para o
cargo/emprego mencionado neste documento;

Convocagéao para a prova objetiva para o cargo/emprego mencionado neste documento;
Divulgagao do gabarito da prova objetiva para o cargo/emprego mencionado neste documento;

Divulgacéo dos resultados da avaliagéo dos recursos relativos ao gabarito da prova objetiva
para o cargo/emprego mencionado neste documento;

Divulgagéo da classificagdo dos candidatos para o cargo/emprego mencionado neste
documento;

Divulgacéo dos resultados da avaliagdo dos recursos relativos a classificagdo dos candidatos
para o cargo/emprego mencionado neste documento;
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‘Os custos com a publicidade oficial e institucional do Concurso Publico seréd custeada com
recursos da contratante, com o objetivo de divulgar o evento, assim como todas as suas etapas

e/ou fases.

A empresa contratada devera promover a divulgagéo na internet e colocar a disposicdo dos
candidatos interessados informagbes e esclarecimentos acerca do concurso publico, durante

todo o periodo de realizagéo do mesmo.
As inscri¢cdes seréo de responsabilidade da empresa contratada.

As inscricdes deverdo ser realizadas através da internet.

A empresa contratada sera responsavel pelo recebimento das inscricbes, elaborando e
disponibilizando em seu site todas as informagdes acerca do edital de concurso e outras

informacdes pertinentes.

Disponibilizar enderego eletrénico para que os candidatos efetuem inscrices via internet,
durante o periodo definido para essa etapa, sendo que os interessados deverdo ter acesso ao
formulario de inscrigdo (com campo especifico para opgdo de inscrigdo dos portadores de
deficiéncia e de inscricéo de pessoas da raga negra), edital do concurso e instrugcdes sobre a
realizagéo das inscrigées. Para tanto, a empresa devera disponibilizar ao candidato que o
mesmo digite seus dados cadastrais e imprima o boleto referente a taxa de inscricdo para
efetuar o pagamento em qualquer agéncia da rede bancaria, até o Ultimo dia estabelecido no

cronograma aprovado pela contratante.

A empresa contratada devera elaborar e enviar lista de candidatos, processada por meio
eletrénico a contratante.

A empresa contratada devera responsabilizar-se pela elaboracdo da prova prevista neste
documento, devendo ser elaborada, avaliada e revisada, estabelecendo-se as normas de
avaliagéo, tempo para sua aplicagdo, assim como critérios de avaliagdo e habilitacdo.

Devera introduzir mecanismos que possibilitem seguranga no processo de concurso publico, a
prova de fraudes, restringindo ao maximo o acesso ao gabarito, de pessoas envolvidas no

processo de elaboracao.

Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, impressdo, conferéncia,
reprodugéo, contagem, acondicionamento e lacracdo dos cadernos de questées, em
quantidade suficiente para atender ao numero de candidatos inscritos. Garantir que as provas

serao reproduzidas e empacotadas em ambiente isolado e controlado.

Responsabilizar-se pela adogdo de procedimentos que objetivem atender os portadores de
deficiéncia, providenciando, quando constatada a necessidade, reglete, pungéo, maquina de
datilografia braile ou outros materiais/equipamentos necessarios, bem como a elaboracdo de
provas especiais, desde que o candidato declare a necessidade e atenda o disposto nos itens

constantes do edital de concurso. ‘

Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo da prova, sendo que os cadernos de questdes, as
folhas de respostas e todo o material de suporte para aplicagdo da prova seréo transportados \

até o local de aplicacao pela empresa contratada.
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prova; sinalizagéo e preparacgéo do local de prova para permitir a correta movimentacdo dos
candidatos, fiscalizacéo e apoio.

O local destinado a aplicagéo da prova sera disponibilizado pela contratante.

Providenciar todos os impressos e materiais necessarios a aplicagéo das provas, tais como:
crachas dos fiscais e equipe de apoio; listas de chamada a serem afixadas no prédio para
conhecimento dos candidatos; formularios de corre¢do de dados cadastrais, comprovante de
comparecimento, a ser preenchido quando solicitado pelos candidatos; folhas de respostas
pré-identificadas; folhas de respostas sem identificagdo para reserva; lista de presenga, por

sala, contendo campo para assinatura dos candidatos.

A prova sera aplicada na cidade de Holambra/SP.

A avaliagéo da prova objetiva devera estar em conformidade com o edital de concurso publico
e sera de total responsabilidade da empresa contratada.

A empresa contratada disponibilizara para o candidato, na internet (site da empresa),
juntamente com o gabarito oficial, ou ao final da prova objetiva, o caderno de provas. Assim o
candidato podera utiliza-lo como rascunho, para a anotagéo das alternativas que escolher e/ou
para subsidia-lo na corre¢édo das questdées quando da divulgacdo do gabarito, ou na
eventualidade da interposicdo de algum recurso contra questdo e/ou gabarito, sendo, no
entanto, em funcéo de reserva de direitos autorais, vedada a sua reprodugéo total ou parcial
por qualquer meio ou processo, sem autorizagéo expressa da empresa contratada, incorrendo

em crime o responsavel.

Na hipotese da existéncia de recursos decorrentes da ndo conformidade de candidato sobre o
resultado em da prova ou questionamento quanto ao gabarito da prova, ou quaisquer outros
recursos previstos no edital de concurso, a empresa contratada fard o recebimento dos
mesmos, protocolizando-os para andlise e encaminhando as respostas ao interessado. Para
tanto, a empresa contratada devera disponibilizar em seu site que o candidato acesse um
campo proprio para interposigédo de recursos, com instrugées de preenchimento, sendo que
este acesso ficara disponivel no site da empresa apenas durante os periodos concedidos para

esse fim.

Emitir listagens de resultado da prova encaminhando a contratante.

A publicacéo do resultado e homologagéo do concurso publico sera de responsabilidade da
contratante.

A empresa contratada, obrigatoriamente, devera enviar a contratante, listagem dos candidatos
habilitados (aprovados), por ordem de classificagéo, constando cargo/emprego, classificacéo,
nimero de inscricdo, nome, endereco completo, telefone, e-mail e outras informacoes
pertinentes, separados por portadores de deficiéncia, e demais candidatos, bem como copia
dos laudos apresentados pelos candidatos inscritos como deficientes, enviados no periodo de

inscricéo, e que foram aprovados no concurso.

No caso de haver demandas judiciais decorrentes do processo de concurso publico, a empresa
contratada devera colaborar com a assessoria juridica da contratante, elaborando subsidios

para defesa nas demandas propostas.

A méo de obra empregada pela empresa coniratada nao tera vinculo empregaticio co
contratante, ndo cabendo, em hipétese alguma, imputar-lhe qualquer obrigacdo de natub_
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N&o haverad isencdo de pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo
alegado, salvo quando se tratar das isencées dispostas pelas Leis Municipais 673/2009 e

677/2009.

A empresa contratante podera sugerir o contetido programatico e bibliografia a constar no
edital, cabendo & contratante a aceitagdo ou a indicagéo de outros que, no seu entender,
melhor se enquadrem no cargo/emprego a ser desempenhado.

A contratante convocara, no minimo, 02 (duas) reunibes entre os representantes da empresa
contratada e a coordenacgéo do concurso ptiblico para sanar eventuais duvidas e/ou tratar de
assuntos relacionados a execugéo da presente contratacéao.

As reunibes sero realizadas na sede da contratante, ficando a empresa ciente, desde ja, que
se ndo houver solugéo das pendéncias verificadas, novas reunides poderdo ser agendadas e
que o nao atendimento podera acarretar sancées contratuais.

Holambra/SP, 23 de setembro de 2022,
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VEREADOR‘MAU O SERGIO DE OLIVEIRA
Presidente




